План реализации мероприятий по профессиональному развитию государственных гражданских служащих Астраханской области на 2022 год
	№№
пп
	Наименование темы повышения квалификации
	Количество государственных гражданских служащих Астраханской области, направляемых на мероприятия по профессиональному развитию   
	Количество часов обучения

	1.
	Контрактная система в сфере закупок 
	20
	108

	2.
	«Вопросы профилактики и противодействия коррупции на государственной гражданской службе»
	30
	32

	3.
	«Система управления проектной деятельностью при реализации национальных проектов» 
	20
	53

	4.
	«Основы государственной гражданской службы (для впервые поступивших на государственную гражданскую службу)» 
	43
	40

	5.
	«Организация деятельности региональных органов власти в сфере профилактики этноконфессиональных конфликтов и противодействие идеологии терроризма» 
	30
	72

	6.
	«Эффективная команда: работа на результат» (семинар-тренинг)
	30
	12

	7.
	«Управленческие навыки руководителя»
	20
	18

	8.
	«Эффективное использование офисного программного обеспечения: Excel, Word, Power Point
	20
	40

	9.
	«Контрольно-надзорная деятельность в системе государственного управления»
	20
	40

	10.
	«Вопросы взаимодействия государственных органов с общественностью и СМИ» (семинар)
	30
	6

	11.
	«Национальные цели и национальные проекты» (семинар)
	20
	6

	[bookmark: _GoBack]12.
	«Антимонопольный комплаенс. Антимонопольное регулирование деятельности органов власти» (семинар)
	20
	6



